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АНТИПЛАГІАТНА СИСТЕМА
НЕОБХІДНА ДЛЯ ЗАПОБІГАННЯ
КОПІЮВАННЮ



«Копіювати – вставити» – популярний метод
написання робіт.
«Письменник-привид» – Ghost writ	r та продаж
готових студентських та наукових робіт через Інтернет.

�ТАРА ПРОБЛЕМА – НОВІ
МАСШТАБИ

Розквіт Th	sis Mills або Essay Mills – фірми, які пишуть
роботи на замовлення.
«Коучинг» за гроші.
Перекладний плагіат.

ШІ-плагіат - нова форма академічного шахрайства.

Маніпуляції з текстом, як форма обходу системи.



ПРЕЗЕНТАЦІЯ НОВИХ
МОЖЛИВОСТЕЙ ІНТЕРАКТИВНОГО
ЗВІТУ ПОДІБНОСТІ



Автоматичне передавання робіт з Завдань напряму до системи
перевірки і отримання звіту у LMS.

Архівація та зберігання звітів у курсі/предметі для доступу в будь-
який момент.

Зручність для викладача — перевірка, коментарі та оцінювання в
одному середовищі.

Контроль академічної доброчесності на кожному етапі подання
та перевірки робіт.

Єдиний вхід — студенту та викаладчу не потрібно окремо
авторизуватись та створювати облікові записи в системі.

Переваги інтеграції:

ІНТЕГРАЦІЯ З L#S (#%%DL!, G%%GL!
�L�SS+%%#, �!+% S�UDY, %JS)



Викладач створює Завдання і редагує в нього
налаштування плагіну StrikeRlagiarism.com.

Після завантаження роботи студентом, вони
автоматично відправляються на перевірку.

Інтеграція з Moodl	 створена на основі плагіну, який Ви можете завантажити на
офіційному сайті #oodle і підключити перевірку на плагіат у #oodle, отримавши
�R�-ключ від нашої служби підтримки.

Інтеграція з #oodle дозволяє перевіряти Завдання, тести, форуми та обговорення
без окремої авторизації в системі, за допомогою активації плагіну перевірки
StrikeRlagiarism.com.

Інтеграція з #oodle також дозволяє активувати перевірку на Штучний Інтелект та
Граматику.



Інтеграція з Googl	 �lassroom створена на основі розширення, яка встановлюється у вашому браузері
і зареєстрований у системі викладач може створити Завдання для студентів для завантаження робіт.

Підтримка перевірки на плагіат, штучний
інтелект (ШІ) і граматичні помилки.

Можливість викладача переглядати та
редагувати звіт прямо в Google �lassroom.

ІНТЕГРАЦІЯ З GOOGLE
CL(SSROOM

Студент завантажує роботу і має доступ до
невідредагованого звіту, а також може
переглядати результат виконання роботи.



Викладач створює курс і
включає в ньому перевірку
на плагіат, перевірку на
граматичні помилки та

перевірку на наявність ШІ-
згенерованого контенту.

Після створення курсу та завдання студент
завантажує роботу і може ознайомитися з

результатами перевірки.

Викладач має змогу переглядати
результати перевірок, приймати роботи та
виставляти оцінки в Google �lassroom, а
також ознайомитися зі звітом подібності.



O�	n Journal Syst	ms (OJS) - це платформа для усього процесу
редакційного керування та система для онлайн-видань.

Завдяки інтеграції користувачі, які використовують обидві системи,
можуть:
• керувати інтегрованими системами через єдиний акаунт в %JS;
• надсилати документи на антиплагіат;
• отримувати Звіт про схожість в акаунті користувача в %JS.



Допомога з перекладом

Вичитування та редагування наукових статей
перед публікацією

Генерація ідей / мозговий штурм

Аналіз великого об’єму інформації

Пошук актуальних наукових досліджень

40%

38%

26%

24%

24%

ТОП П'ЯТЬ ОСНОВНИХ СПОСОБІВ, ЯКИМИ РЕСПОНДЕНТИ НАРАЗІ
ВИКОРИСТОВУЮТЬ ІНСТРУМЕНТИ ГЕНЕРАТИВНОГО ШІ У СВОЇЙ РОБОТІ

Джерело: !Lplan��-tions Gen�� Rerceptions, �ttitudes,
and 0ehaviors, n=1,043



ПРОБЛЕМИ: МОЖЛИВОСТІ:

ШІ в академічному процесі:

Може видавати фальшиву, неправдиву
інформацію.

Економить час на пошуку
інформації.

Економить час на аналізі.

Дає розгорнуту відповідь з
різних джерел.

Не дозволяє розвивати навички пошуку
інформації, порівняння.

Формує звикання.

Може призвести до порушення
академічної чесності.

Не має доступу до найновіших даних.

Источник ::JCQ-AI-Use-in-Assessments-Pr�te�ting-the-Integrity-�f-Qualifi�ati�ns



Копіювання або перефразування розділів контенту,
створеного ШІ, так що робота більше не є самостійною
роботою студента.

Копіювання або перефразування цілих відповідей,
згенерованих ШІ, без посилання на ШІ.

Використання ШІ для виконання частин роботи, так що
робота не відображає самостійності в аналізі, оцінці або
розрахунках.

Невизнання використання інструментів ШІ, коли вони
були використані як джерело інформації.

Фальсифікація посилань, коли текст ШІ видають за авторський і
подають фейкове посилання.

Студенти повинні продемонструвати СВОЇ власні знання, навички та
розуміння, необхідні для даної кваліфікації.

Відхід від процедур і правил, прийнятих університетом, щодо
правильного та неправильного користування інструментами ШІ.

Що таке
зловживання ШІ?

Приклади неправомірного використання ШІ включають,
але не обмежуються наступним:

Джерело:JCQ-AI-Use-in-Assessments-Pr�te�ting-the-Integrity-�f-Qualifi�ati�ns



Потенційні індикатори використання ШІ:

Використання за замовчуванням мови або лексики, що не
відповідає рівню кваліфікації студента.

Зміст носить загальний характер, а не стосується конкретно
студента або спеціалізованого завдання чи сценарію, якщо це
необхідно або очікується.

Відсутність прямих цитат і/або використання посилань там,
де вони необхідні або очікуються.

Включення посилань, які неможливо знайти або перевірити
(деякі інструменти ШІ надають хибні посилання на книги або статті
реальних авторів).

Відсутність посилань на події, що сталися після певної дати (що
відображає час створення джерела даних інструмента ШІ), що може
бути показовим для деяких предметів.

Випадки неправильного/непослідовного використання перспективи
від першої та третьої особи, коли згенерований текст
залишається незмінним.

Ненавмисне включення студентами попереджень або
застережень, зроблених ШІ, щоб підкреслити обмеження його
можливостей або гіпотетичний характер його результатів.

Включення явно нелогічних або впевнено неправильних
тверджень в інакше цілісному контенті.

Надмірно багатослівні або гіперболічні висловлювання, які
можуть не відповідати звичному стилю студента.

Відсутність графіків/таблиць даних/візуальних засобів там, де
вони зазвичай очікуються.

Різниця в використовуваному стилі мови порівняно зі стилем,
який студент використовує в класі або в інших раніше поданих
роботах.

Джерело:JCQ-AI-Use-in-Assessments-Pr�te�ting-the-Integrity-�f-Qualifi�ati�ns



ЯК ПРАЦЮЄ
ВИЯВЛЕННЯ ШІ-КОНТЕНТУ?

Жодна система для виявлення ШІ не може гарантувати 100%
точність завжди.

Лінгвістичний аналіз

Оскільки контент, створений ШІ, генерується на основі шаблонів, не
дивно, що в ньому можна помітити фрази, що повторюються, дивний
синтаксис або відсутність нюансів, характерних для людського письма.

Статистичний аналіз

Багато платформ використовують статистичні моделі для оцінки
складності тексту, структури речень і використання лексики, щоб
визначити, чи був текст написаний ШІ. Тексти, створені ШІ, часто
мають однорідну структуру речень і довжину, що відрізняє їх від
людського письма.

Моделі машинного навчання
Моделі машинного навчання (наприклад, %riginalit>.��) навчаються
розрізняти тексти, створені людиною і ШІ. Вони використовують різні
ознаки тексту, включно з вищезазначеними методами, щоб навчитися
виявляти характерні особливості, які свідчать про написання ШІ.



Переваги нашого модуля
пошуку контенту ШІ

Велика кількість мов (уточність весь список у службі
підтримки),
Швидкість перевірки,

Точність виявлення вище 95%.

Перевірка великих документів,

Відображення відсотка ймовірності не тільки для всього тексту, але і для
кожного фрагмента, відображеного найбільш підтвердженим текстом.

Порогове значення для індикатора ШІ, що дозволяє відобразити
фрагменти з найвищим відсотком ймовірності ШІ,

П'ять діапазонів ймовірності, зі своїм колірним кодом, що темніший
текст, то вища ймовірність ШІ,
Окремий звіт для ШІ, який можна завантажити у форматі ODF

1% хибних результатів.



Наш звіт відображає як Коефіцієнт Ймовірності
ШІ (КЙШІ), так і ймовірність ШІ для кожного
фрагмента тексту, зафарбовуючи фрагменти в
різні кольори.

Як інтерпретувати звіт про виявлення ШІ-
контенту?

Кожен колір відображає певну долю ймовірності
того, чи написаний текст ШІ, чи людиною. Звіт
показує список фрагментів і Коефіцієнт
Ймовірності ШІ для кожного фрагмента.



Якщо текст зеленого кольору, то ймовірність того, що він написаний машиною, мінімальна; якщо
червоного кольору – максимальна.

Ці кольори неможливо змінити вручну, прийняти або відхилити їх, змінюючи КЙШІ. Ймовірність того,
що текст написаний машиною, перевіряється модулями та алгоритмами, які є найкращими на даний
момент.



• Згенерований ШІ і не відредагований = текст, згенерований ШІ

• Згенерований ШІ та відредагований людиною = текст, згенерований ШІ

• Написано людиною і значно відредагований ШІ = текст, згенерований ШІ

• Написано ШІ, написано людиною і значною мірою відредаговано ШІ = текст, згенерований
ШІ

• Текст написаний людиною і злегка відредагований за допомогою ШІ = результати залежать
від рівня редагування, виконаного ШІ

• Дослідження ШІ та написане людиною = оригінальне, створене людиною

• Написано і відредаговано людиною = Оригінал, створений людиною

• Написано людиною і перекладено за допомогою Grammarl> або аналогічних систем =
Оригінал, створений людиною

Інтерпретація звіту ШІ:



КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ КОНТЕНТУ ШІ

• Робота, написана студентом або викладачем, має бути самостійною, тому навички
та знання, використані автором під час написання тексту, не повинні піддаватися
сумніву.

• Фрагменти робіт, не написані автором, мають бути правильно процитовані та
додано посилання на ШІ.

Приклад: �hatGR� 3.5 (https://openai.com/blog/chatgpt/), 01/25/2023.

• Зверніть увагу на фрагменти, що перевищують 80% ймовірності, уточніть в автора
джерело цих фрагментів.

• Дати автору можливість виправити роботу, якщо не було серйозного порушення
академічної чесності.



Уникайте простих питань, заснованих на фактах.

Змініть підхід до студентських письмових
робіт:

Використовуйте випадки та приклади, специфічні для конкретної
групи студентів.

Розбийте великі завдання на менші етапи.

Просіть про мета- або рефлексивні висловлювання.

Запропонуйте поділитися особистими прикладами.

Використовуйте зображення в підказках.

Використовуйте джерела, до яких ШІ не має доступу.

Застосовуйте альтернативні завдання.

Джерело: �ndiana universit>



Як зробити ШІ-контент
оригінальним?

2. Добавлення вихідного контексту:
• Добавляйте особистий досвід або аналіз.
• Розробляйте унікальні аргменти або точки зору.
• Включіть нетрадиційні висновки, відсутні у вихідному тексті.

3. Стиль і підхід автора
• Використовуйте свій звичайний стиль.
• Добавте характерні вирази, метафори та авторські звороти мови.

4. Перевірка фактів і унікальність
• Перевірте зміст на достовірність і доповніть його фактами.
• Змішуйте кілька джерел і переробіть текст.

1. Редагування та доопрацювання
• Перепишіть текст своїми словами.
• Добавте свої особисті приклади, емоції, особисті історії.
• Змініть структуру, добавте нові ідеї.

унікальний стиль, ідеї та творчий внесок!



• Ознайомтеся з політикою сумлінності, особливо щодо використання ШІ,

• Складайте чернетки, нотатки або історію змін, щоб продемонструвати
зусилля, які ви вклали у свою роботу, або виконуйте роботу через Google
docs для збережння історії написання.

• Порівняйте ваші минулі роботи, щоб продемонструвати їх відповідність
поточній роботі,

• Відповідайте з повагою,

• Якщо проблему не буде вирішено, зверніться до адміністрації.

Що робити, якщо вас несправедливо
звинуватили?



Підтримує більше 30 мов,
Відображає підказки для виправлення,

Легка навігація в тексті,
Відображає помилки по категоріям, де
кожна категорія має свій кольоровий код.

Граматична перевірка, між тим, дає змогу виявити обхід системи антиплагіату. Наприклад, автор додає помилку, щоб
порушити порядок фрази і перешкодити пошуку подібностей.

ПЕРЕВІРКА
ГРАМАТИКИ:



Підтримує більше 100 мов,

ПОШУК ПЕРЕКЛАДЕНОГО ПЛАГІАТУ:

Підтримує великі файли,

Зручна навігація у звіті.



ТЕКСТОВІ МАНІПУЛЯЦІЇ

Заміна букв
Перефразування



ТЕКСТОВІ
МАНІПУЛЯЦІЇ

Мікропробіли

Білі знаки



Навички аналізу та перевірки фактів.

Розвиток креативності.

Вміння відображати свої ідеї та думки.

Відображати чиїсь ідеї = збагачувати свої.

Перефразувати = збагачувати словниковий
запас.

Пошук даних = збагачення своїх знань.

Бути більш ефективним на ринку праці =
збагачувати своє співтовариство!

Що ми хочемо?



Законодавство України щодо використання
Штучного Інтелекту в академічних творах

Згідно п.6 ст. 8 Проєкту ЗУ “Про академічну доброчесність” Особа не може
вважатися автором академічного твору (частини академічного твору),
якщо він сформований (згенерований) за запитом особи комп’ютерною
програмою в автоматичному режимі.

Використання згенерованих частин допускається, але:
• це має бути зазначено в творі,
• необхідно вказати методику або назву/опис використаної програми.

Штучний інтелект дозволено використовувати, але тільки з чітким
зазначенням цього факту в роботі. Інакше — це академічний плагіат.

Санкції:
• Відкликання твору.
• Для викладачів і науковців:

⚬ позбавлення ступеня або звання,
⚬ звільнення з роботи.

• Для студентів:
⚬ відрахування з закладу освіти.

Академічним плагіатом також є оприлюднення як результатів
власної академічної діяльності текстів та/або результатів,
сформованих (згенерованих) комп’ютерною програмою в
автоматичному режимі, якщо цей факт не зазначено в академічному
творі чи супровідних матеріалах до нього (стаття 24 Проєкту ЗУ).

(Проєкт Закону про академічну доброчесність №10392 від 08.01.2024)

Джерело: Проєкт Закону про академічну доброчесність №10392 від 08.01.2024



Джерело: https://mon.gov.ua/static-objects/mon/sites/1/news/2025/04/24/shi-v-zakladakh-v>shchoi-osvit>-24-04-2025.pdf

Рекомендації для викладачів, студентів і працівників ЗВО (МОН та Мінцифра, 2025)

Штучний інтелект у
закладах вищої освіти

Політика та процедури використання ШІ
• ЗВО мають розробити власні політики щодо використання ШІ в освітньому процесі.
• Необхідно визначити прийнятні та неприйнятні практики використання ШІ студентами й працівниками.
• Рекомендується створення процедур і правил подання робіт, які включають або виключають використання ШІ

Відповідальність закладів освіти
• Забезпечення інформування усіх учасників освітнього процесу про ризики та переваги ШІ.
• Надання доступу до ліцензованих/надійних інструментів ШІ.
• Формування етичного кодексу використання ШІ у навчанні й дослідженнях.

Роль викладачів і дослідників
• Сприяти розвитку критичного мислення у студентів при використанні ШІ.
• Перевіряти й верифікувати роботи студентів на наявність непрозорого використання генеративного ШІ.
• Розвивати власну цифрову грамотність і бути прикладом відповідального використання ШІ.

Роль студентів
• Відкрито вказувати про використання ШІ у своїх роботах (де і як застосовувався).
• Уникати фальсифікацій або подання згенерованого ШІ контенту як власного.
• Формувати усвідомлене ставлення до ШІ як інструменту підтримки, а не заміни мислення.



Заборона
Повна заборона на використання генеративного
ШІ для оцінюваних завдань. Дозволяється лише
перевірка граматики, якщо це дозволено.

Обмежене використання Часткове використання ШІ для ідей чи
формулювання — за умови прозорого зазначення
та дотримання правил цитування.

Повна свобода
Студенти можуть використовувати генеративний
ШІ у повному обсязі, але із зазначенням та
збереженням доброчесності.

Приклад політики

Джерело: https://mon.gov.ua/static-objects/mon/sites/1/news/2025/04/24/shi-v-zakladakh-v>shchoi-osvit>-24-04-2025.pdf

Варіант 1: Позиційний підхід до
оцінювання

Без ШІ Завдання виконується без будь-якої допомоги ШІ.

ШІ-допомога в генеруванні ідей
та структур

ШІ використовується для мозкового штурму,
структурування, але без копіювання в роботу.

У фінальній роботі не допускається використання
контенту, створеного ШІ.

Редагування за допомогою ШІ
ШІ допомагає з мовою/ясністю.

ШІ можна використовувати, але оригінальна
робота без ШІ повинна бути подана в додатку.

Виконання завдань за допомогою
ШІ, оцінка людиною

Частина роботи створена ШІ, студент додає
власний аналіз/коментарі.

ШІ буде використовуватися для виконання
конкретних завдань, і будь який контент,
створений ШІ, повинен бути процитований.

Повне використання ШІ ШІ — партнер у виконанні завдання. Не потрібно
розрізняти, що зроблено ким.

Варіант 2: Шкала прийнятного використання ШІ



Київський політехнічний інститут ім. Ігоря Сікорського (КПІ)
Політика використання штучного інтелекту для академічної діяльності в КПІ ім. Ігоря Сікорського
• Підтримка раціонального експериментування з генеративними інструментами ШІ за умови дотримання
інформаційної безпеки, конфіденційності даних, авторського права та академічної доброчесності.

• Виконані завдання мають бути результатом власної оригінальної роботи; неприпустимо покладатися на
генеративний ШІ як на єдине джерело інформації.

• Кожен науково-педагогічний працівник має право встановлювати певні обмеження щодо використання ШІ в
процесі навчання.

• Університет підтримує формування культури відповідального використання ШІ через просвітницькі заходи та
оновлення освітніх програм.

• Видання тексту, згенерованого ШІ або перефразованого ШІ вмісту інших джерел, за власну роботу та
використання ШІ для автоматичної генерації текстів або перефразування наявного контенту без належного
вказання джерел порушує принципи авторства та вважається плагіатом.

Університет імені Альфреда Нобеля
Політика використання штучного інтелекту
• Заборона використання ШІ для автоматичного створення текстів, які подаються як власна робота здобувача
освіти.

• Інформування студентів про академічну політику університету щодо використання генеративного контенту.
• Заборона використання ШІ для автоматизації виконання завдань, якщо це суперечить освітнім цілям.
• Університет використовує системи перевірки, які здатні виявити контент, згенерований ШІ.
• Студенти мають обов’язково зазначати, які саме інструменти ШІ були використані, і яка була їхня роль у
процесі виконання завдання.

Досвід вузів України

Джерело: https://ela.kpi.ua/server/api/core/bitstreams/70b895b5-1339-4d51-975b-a6114035c950/content, https://duan.edu.ua/wp-content/uploads/2025/01/polit>ka-v>kor>stann>a-shtuchnoho-
intelektu.pdf?utm_source=chatgpt.com



Дніпровський національний університет імені Олеся Гончара
Політика використання штучного інтелекту
• Здобувачі вищої освіти, наукові, науково-педагогічні та педагогічні працівники ДНУ повинні бути поінформовані про належне
використання ШІ в навчанні та дослідженнях.

• Здобувачі вищої освіти, наукові, науково-педагогічні та педагогічні працівники ДНУ зобов'язані неухильно дотримуватися академічної
доброчесності, використовуючи ШІ у своїй роботі.

• Кожен науково-педагогічний працівник у межах академічної свободи має право встановлювати певні обмеження з використання ШІ під
час опанування здобувачами вищої освіти відповідної освітньої компоненти, якщо це потрібно для досягнення визначених результатів
навчання. Такі обмеження зазначають у робочій програмі з навчальної дисципліни.

• Порядок виявлення та встановлення фактів порушення академічної доброчесності, процедура розглядання фактів порушення
академічної доброчесності, порядок подання апеляції та її розглядання, у разі випадків недоброчесного використання ШІ, проводять
згідно із Положенням про запобігання та виявлення фактів порушення академічної доброчесності у ДНУ.

Харківський національний педагогічний університет імені Г. С. Сковороди
Політика використання штучного інтелекту
• Розробник/ки робочої програми (силабусу) навчальної дисципліни відповідно до специфіки навчальних дисциплін визначають
правила або заборону використання ШІ й інструментів ГШІ в освітньо-науковому процесі та зазначають відповідні вимоги до
програми.

• У разі, якщо використання ШІ дозволено викладачі можуть визначати конкретні умови й обсяг їх застосування.
• У разі дозволеного використання ГШІ здобувачі зобов’язані: чітко вказувати у своїй роботі, які частини були створені за
допомогою ШІ; надавати опис процесу взаємодії з ГШІ, включаючи використані запити та методи обробки отриманих результатів
генерації; при потребі – вказати конкретні інструменти (наприклад: �hatGR�, D�LL·!), дату, запит (prompt), тип результату (текст,
код тощо),

• Заборонено використовувати ШІ без погодження з викладачем. Порушення вимог — підстава для анулювання оцінки.
• Повна відповідальність за використання ШІ покладається на здобувача. Викладачі мають право перевіряти роботи за допомогою:
систем виявлення плагіату, інструментів виявлення ШІ-контенту.

• Неетичне використання ШІ розглядається як порушення академічної доброчесності та підлягає розгляду згідно з Кодексом
доброчесності.

Джерело: https://www.dnu.dp.ua/docs/osvitn>a/N106_14_04_25_Rolit>ka_Shtuchn>i_intelekt.pdf?utm_source=chatgpt.com, http://hnpu.edu.ua/sites/default/files/files/Normat_dokum/Rol/Rol_v>kor>stannia_shi.pdf



Гумбольдтський університет у Берліні

• Університет підкреслює важливість критичного аналізу результатів, згенерованих ШІ, оскільки вони
можуть бути як точними, так і хибними.

• Користувач несе повну відповідальність за подальше використання результатів, створених ШІ.
• Рекомендується не вводити конфіденційну або персональну інформацію в загальнодоступні
інструменти ШІ через ризики порушення конфіденційності.

• Університет розробляє та використовує власні інструменти ШІ на базі відкритого програмного
забезпечення для забезпечення відповідності вимогам захисту даних.

Талліннський університет (Естонія)

• ШІ використовується для генерації ідей, створення навчальних матеріалів, самоперевірки, перекладу текстів
та розвитку критичного мислення.

• Всі роботи, що містять контент, згенерований ШІ, повинні чітко вказувати, які частини були створені за
допомогою ШІ, щоб уникнути звинувачень у академічній недоброчесності.

• Заборонено використання ШІ для фальсифікації даних або маніпуляції інформацією.
• Сприяння співпраці між викладачами та студентами у використанні ШІ для покращення навчального процесу.

Міжнародний досвід

Джерело: https://www.tlu.ee/en/ai, https://ki.cms.hu-berlin.de/en/guidelines-for-the-use-of-chatgpt-and-other-generative-ai-tools
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